
Informasjonshefte til nye barn og 
foreldre i Hauglia barnehage 



OPPLYSNINGER OM BARNEHAGEN. 
 
Eierforhold. 
Mobarn Hauglia barnehage ble åpnet 6 august 1990. Barnehagen eies av Mobarn. Mobarn SA er et 
samvirkeforetak med 12 barnehager, 43 avdelinger, ca. 750 plasser og ca. 200 ansatte pr. dato. 
Barnehagene ligger i Molde, Hustadvika og Averøy kommuner. 
 
 

Beliggenhet. 
Hauglia barnehage ligger midt i boligfeltet i Hauglia i Elnesvågen med kort veg til både butikker, 
bibliotek, skoler og kommuneadministrasjon. 
Det er fine muligheter til turer og utflukter til både sjø, skog og fjell. Om vinteren har vi kort veg til 
slalåmbakke og friområder hvor det er fint å ake. 
 
Vi oppgraderte store deler av uteområdet vårt våren 2020, og har nå et rikt og variert tilbud til både store 

og små barn. Uteområdet vårt er trygt og innbyr til lek. 

 
Lekeområdet vårt innendørs består av to lyse og oversiktlige avdelinger med fellesareal i midten. 
Fellesarealet består av kjøkken, allrom, kontor, personalgarderobe og personalrom. 
 

Avdelinger. 
Vi pleier vanligvis å være inndelt i to avdelinger med blandet aldersgruppe på begge. Barnehageåret 

2020/21 har vi blitt nødt til å omorganisere oss, grunnet lavt barnetall generelt i kommunen og vi har for 

få søkere. Vi starter barnehageåret med 28 barn, men det vil komme flere barn til etter hvert. Normalt 

kan vi ha plass til 40 barn.  

Barnehageåret 2020/21 vil avdeling Lågheia være storbarnsavdeiling med 20 barn i alderen 3-6 år og 

Høgheia er småbarnsavdeling med 12 barn i alderen 0-3 år. 

    
Åpningstid. 
Barnehagen er åpen fra 07.00 til 17.00 
Barnehagen er stengt alle lørdager, helge – og høytidsdager, samt julaften og nyttårsaften. Barnehagen 
stenger kl. 12.00 onsdag før skjærtorsdag (Påske) 
 
Alle barn skal ha minst 4 uker ferie pr. år, hvorav minst tre sammenhengende uker om sommeren. 
Hvilke uker må vi ha beskjed om innen 1 mai. (eget svarskjema blir utdelt når det nærmer seg). 
 
Personalet har avsatt 37,5 t (5 dager) til planlegging gjennom året. Kun 3 av planleggingsdagene vil 
berøre dere foreldre i og med at barnehagen blir stengt. Personalet i MoBarn vil legge de to andre 
dagene til helg / kveldstid. 
 

Hjemmeside. 
Barnehagen har egen hjemmeside: Gå inn www.hauglia.mobarn.no  Der ligger årsplan og en del annen 
informasjon. 

http://www.hauglia.mobarn.no/


Måltider 
 

Barnehagen serverer melk, grønnsaker & frukt 4 dager som foreldrene betaler for. Det er tre måltider 
hver dag i barnehagen. Frokost for de som ønsker det, hovedmåltid midt på dagen og et måltid på 
ettermiddag med matpakke hjemmefra og grønnsaker eller frukt. 
Vi har smøremåltid mandag, tirsdag, torsdag og fredag til hovedmåltid (opphold juli og august). Til 
resterende måltid må barna ha med matpakke. Onsdager har vi turdag, og dere foreldre må ta med 
matpakke til lunsj og ettermiddagsmåltid denne dagen. 
 
 

Opptak, oppsigelse og heving 
Opptak av barn skjer hele året, men hovedsakelig ved samordnet opptaksprosess. 
Styrer kan tilby barnehageplass etter kapasitet utenom samordnet opptaksprosess. Beslutningen om 
opptak av barn i barnehagen og tildeling av ledige plasser foretas av barnehagen etter skriftlig søknad. 
 
Oppsigelsestid på barnehageplassen er to – 2 måneder fra den første i etterfølgende måned. 
Oppsigelse skal skje skriftlig. 
For plasser som sies opp etter 1. april tas det betaling ut barnehageåret til og med 14. august 
Foreldre til barn som skal begynne på skolen velger om de skal beholde plassen ut juli måned eller til og 
med 14. august. Fire uker ferie må være avviklet innen sluttdato. 
 
Ved vesentlig mislighold eller når tungtveiende grunner tilsier det, kan barnehageplassen sies opp eller 
heves med umiddelbar virkning. Styret fatter vedtak om oppsigelse eller heving av barnehageplassen. 
Foresatte/foreldre skal ha skriftlig melding om oppsigelses- eller hevingsvedtaket i henhold til 
samvirkelovens § 23. 
Det vises for øvrig til avtale om disponering av barnehageplass og samvirkevedtektene. 

 
Ferieavvikling 
 
Alle barn skal ha 4 uker ferie. 3 uker sammenhengene på sommeren (1 juni – 31 august), og 1 uke i 
løpet av året. Dager som en har meldt fra om på forhånd at barnet tar fri blir regnet som feriedager. Med 
meldt på forhånd regnes ikke telefon på morgenen. 

 
Forsikring 
 

Barna er ulykkesforsikret for den tiden de oppholder seg i barnehagen. Forsikringen gjelder også 
utflukter i barnehagens regi. 

 



STYRENDE ORGANER. 
 

Generalforsamling 
Den øverste myndighet i Mobarn er generalforsamlingen.  
Se Mobarns vedtekter her: https://www.mobarn.no/Innhold/Side/54124  
 

Mobarns styre. 
Foretaket skal ha et styre som skal bestå av en styreleder og 3-5 andre medlemmer i tillegg til 2 
varamedlemmer, samt det antall ansattrepresentanter og varamedlemmer som følger av den til enhver 
tid gjeldende lovgivning. Daglig leder er fast sekretær for styret. 
Funksjonstiden for styreleder, styremedlemmer og varamedlemmer er to år. De kan gjenvelges. Styret 
skal velges av årsmøtet. Årsmøtet velger styreleder ved særskilt valg. Styret velger nestleder blant sine 
medlemmer. 
Det skal velges en valgkomite som skal ha tre medlemmer, med like mange varamedlemmer, hvorav to 
medlemmer med varamedlemmer velges på årsmøtet og ett medlem med varamedlem velges av styret. 
(fra Mobarns vedtekter) 
 

Barnehagens samarbeidsutvalg. 
Samarbeidsutvalget har en representant fra eier, to representanter fra foreldre og to representanter fra 
ansatte. Styrer er saksbehandler og sekretær for styret. Navn på de tillitsvalgte i barnehagens 
samarbeidsutvalg vil bli slått opp så snart de er valgt for dette barnehageåret. Forelderrepresentantene 
og vara for de blir valgt på foreldremøtet om høsten og sitter for ett år av gangen. 
Samarbeidsutvalget for barnehagen skal i samråd med personalet fastsette en årsplan for den 
pedagogiske virksomheten. 
 

Foreldreråd. 
Foreldrerådet består av alle foreldre/ foresatte til alle barn i barnehagen. Foreldrerådet skal fremme 
samarbeidet mellom hjem og barnehage. Foreldrerådet kan be om å få seg forelagt saker av viktighet 
for foreldrenes forhold til barnehagen. Foreldrerådet har rett til å uttale seg om slike saker før 
avgjørelsen er tatt.  
Foreldrerådet velger to representanter og fire vararepresentanter til samarbeidsutvalget i barnehagen. 
Disse fungerer også som arbeidsutvalg i foreldrerådet. (Fire representanter og to vara). 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

https://www.mobarn.no/Innhold/Side/54124


 
  

Å være foreldre i barnehagen. 
Når foreldrene og personalet har en åpen, tillitsfull og varm 
kommunikasjon fører det til at barnet trives bedre i barnehagen. 
• Husk at positive foreldre = positive barn. Hils på og prat med barn, 
foreldre og ansatte. Tenk på hvordan dere omtaler andre familier og 
barnehagen hjemme. 
• Foreldre trenger ikke å vite alt, men engasjement påvirker barnets 
trivsel og utvikling positivt. Vær interessert og nysgjerrig på hvordan 
barnet har hatt det i barnehagen. La barnet få tid til å fortelle på sin 
egen måte og snakk om barnehagen hjemme. 
• Foreldrene kjenner barnet best og må ha tro på egen rolle og 
mulighet til å påvirke. 
• Foreldre må ”lese” hvordan barnet har det og ta hensyn til at barnet 
blir sliten i barnehagen. 
• En god dialog skaper tillit mellom foreldre og personalet. Saker tas 
opp når de oppstår på en åpen og ærlig måte. Kritikk er et lite egnet 
verktøy for samarbeid. 
• Bruk barnehagens foreldreråd og samarbeidsutvalg aktivt. 
Barnehagen skal informere foreldrene og legge til rette for 
samarbeid. Foreldrene må engasjere seg i barnehagespørsmål 
og diskutere seg imellom. 
Kilde: fubhg.no 
Illustrasjon: Pernille Gulbrands 

 



SAMARBEID HJEM/BARNEHAGE. 

Gjennom samarbeid mellom hjem og barnehage ønsker vi å skape en helhet i barnets hverdag. Vi 
ønsker derfor å formidle hva barnehagen legger vekt på og arbeider med, samtidig som vi har behov for 
å bli kjent med barnets liv utenfor barnehagen. 
Foreldrene har hovedansvaret for barnets omsorg og oppdragelse. Barnehagen skal derfor drives i nær 
forståelse og samarbeid med barnets hjem (jamfør loven) Vi legger derfor vekt på å etablere et godt og 
åpent forhold mellom foreldrene og personalet. Foreldre og personale kan ha ulike synspunkt og 
oppfatninger. Vi må akseptere at vi er forskjellige og har ulike meninger, men det er viktig for barnet at vi 
forsøker å finne felles løsninger. Et godt samarbeid mellom foreldre og personale vil gjøre det lettere for 
barnet å oppleve trygghet og sammenheng mellom hjem og barnehage. Det er også viktig for at foreldre 
skal kunne vite om og være med på å påvirke det som skjer i barnehagen. 
 
Grunnlaget for god kontakt med foreldrene blir lagt i tilvenningsperioden og i det første møtet med 
barnehagen. Denne kontakten prøver vi å styrke og videreutvikle gjennom ulike samarbeidsformer. 

• Daglig kontakt ved henting/ bringing 

• Foreldresamtaler høst/vår 

• Ca 1-2 foreldremøter i året. 

• Foreldrekaffe/Frokost og ulike fester, 

• Dugnader. 
 
 

Foreldresamtaler. 
Høst og vår setter vi av ca. 20 min til foreldresamtale. For de som er ny prøver vi å ha samtalen så tidlig 
som mulig på høsten. Der ønsker vi å formidle fra barnehagen og få informasjon og spørsmål fra 
hjemmet. Har man behov for samtale ellers i året kan man bare be om det. Ta kontakt om det er noe 
dere lurer på. Personalet har taushetsplikt om de opplysninger som blir gitt. 
 
 
 
 
 

 
 

  



   
TRADISJONER I BARNEHAGEN. 
Vi synes det er viktig å ha tradisjoner i barnehagen. Det er fint for barna å oppleve noe som hører 
hjemme innenfor barnehagekulturen og i vår felles norske tradisjon. Slike arrangement vil være en 
avveksling i hverdagen for både små og store. Vi har følgende tradisjoner: 
 

Bursdagsfeiring med krone. 
Barnehagen har bursdagsmeny som barnet velger ut ifra. Personalet lager bursdagskrone. Barnet blir 
feiret med bursdagssang og ulike ritualer. 
 

Høstfest/Høsttur 
I september / oktober har vi høstfest på fellesrommet. Barna er med på å lage mat av høstens frukt og 
grønnsaker, og vi pynter til fest. I tillegg arrangere vi felles høsttur hvor alle barna, unntatt de minste, 
sammen med de voksne går på tur i skogen og lager mat og leiker og koser seg. 
 

Pepperkakebakedag 
En dag før jul inviterer vi en av foreldrene eller en annen barnet har nær tilknyttet til, å komme i 
barnehagen og bake pepperkaker sammen med barna sine.  
 

Luciafeiring/ Foreldrefrokost 
Vi forbereder Luciafeiring med å bake lussekatter, synge og gå i prosesjon. Foreldrene blir invitert til 
avdelinga i forbindelse med Luciadagen. Barna vil gå i prosesjon. Alle vil ha på seg hvite skjorter, 
jentene har glitter i håret og lys, mens guttene har hatter og stjernestaver. Foreldrene får deretter smake 
på barnas julebakst samt servert en enkel frokost. 
 

Nissefest. 
Barn og voksne har på seg røde klær og luer. Fest på barnehagen eller et sted utenfor barnehagen. Vi 
spiser grøt og nissen kommer med pakker til barna. 
 

Karneval. 
Barn og personaler kler seg ut. Fest på fellesrommet med underholdning, sang og dans. Godteposer. 
Etterpå spiser vi pølse med brød på avdelinga. 
 

17 mai. 
Barnehagen går i tog fra Haukås skole under egen fane. Arbeidsutvalget i foreldrerådet har ansvaret. 
Foreldrene til førskolebarna veksler på å bære fana. Førskolebarna veksler på å bære duskene til fana. 
 

Sommerfest. 
Sommeravslutning for barn, foreldre, søsken og personale på ettermiddag ute i barnehagen. 
  

Sommerbarnehage 
En uke i tidlig ferietid hvor vi har aktiviteter med tema som hører sommeren til. 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
NOEN PRAKTISKE OPPLYSNINGER. 
 
Skal barnet få mest mulig ut av dagen bør det være her til kl. 9.30. Gi beskjed om barnet ikke kommer, 
eller kommer etter kl. 9.30. Si også fra om barnet skal hentes midt på dagen f. eks ved legebesøk og 
lignende. Grunnen er at vi kan være på tur. Ved sykdom skal barnet holdes hjemme. Husk å gi beskjed 
til barnehagen. Det er også greit å vite om barnet har vært syk i helga da allmenntilstanden kan være 
redusert. (også ok å vite angående smitte) 
 
Når barnet blir hentet må det alltid gis beskjed til en av det voksne på avdelinga. Blir barnet hentet av 
andre enn de som har den daglige omsorgen, må personalet få beskjed om det på forhånd. 
 
Barn som bruker bleier og salve tar med dette selv. Vi ønsker ikke trusebleier. 
 
Barnehagen har ikke ansvar for medbrakt leketøy. Dette bør ligge igjen hjemme. Unntak fra dette er 
kosedyr eller smokk under hviling. 
 
Når dere foreldre er kommet i barnehagen for henting av barnet, har dere ansvar for det. Dette gjelder 
også ved ulike arrangement i barnehagen (foreldrekaffe, sommerfest, dugnader etc) Personalet har da 
andre plikter. 
 
Under henting skal barnet ikke utenfor porten før foreldrene (det er uoversiktlig på 
parkeringsplassen ved henting.) Husk å lukke porten. Vi ber om at foreldrene ikke bruker gangvegen til 
parkering, men parkerer på parkeringsplassen. 
Barnet skal være hentet i barnehagen før kl. 17.00. (Åpningstid 07.00-17.00). 

 
 

 

 
 
 


